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３.労働条件等

名 名 名 名 名 名

円  円 円 円 円／Ｈ  円

手当 円  円 円  円

手当 円  円 円 円 円／Ｈ  円

手当 円  円 円 円 円  円

円  円 円 円 円  円

（年　　 3 回、

４.福祉条件等 5.補足事項・特記事項

上限 円 上限 円

 　　　平均残業時間：
日 日 （ 　）時間程度

日 日

日 日

日 日

65 歳 歳

歳まで 歳まで

70 歳まで 歳まで

（３ヶ月） （　ヶ月）

【　企 業 求 人 情 報　シ ー ト　】  
令和７

事業所名 一般社団法人ここ.から 業種 福祉サービス業 従業員数
6

事業内容

事業所名：みずいろの木、　みずいろの木　つなぐ
(児童発達支援、放課後等デイサービス)

０歳から１８歳までの支援を必要とする児童を対象にした通所支援サービ

スを行っています。サービス内容は、学校や自宅への送迎、それぞれに必要な

生活能力や社会性を身につけるための療育内容を組み入れた「本人支援」

「家族支援」地域社会全体で子どもたちの自立を助けていけるよう「移行支

援」「地域支援」です。本事業所では子どもたちが『遊び』の中で考える力や

協力する力を養い、様々な体験や経験を夢や目標に向かって「できた！」を

増やしていけるよう支援を行っています。これからも子どもも大人も共に成長で

きる事業をとして尽力していきます。

会社の特徴

鳥のさえずりが聞かれる田んぼに囲まれた自然豊かな環境の中、地域の方々に温かく見守っていただきながら元

気な子供たちと指導員が一緒になって遊びや体験を楽しんでいます。本事業所は保護者会があり、保護者様

の温かいご協力の元、様々な年齢の職員がいますが、それぞれの生活(子育てや介護等)と両立して働くことが

できるよう、助け合いながら働いています。みずいろの木の理念は「○子どもたちの未来を信じ、あらゆる可能性

を引き出します○保護者の愛情を信じ、成長、発達を共に喜びます○関わる全ての人たちの力を信じ、安心、

安全な環境をつくります○仲間との絆を信じ、同じ目標に向かって支援します」です。これらの理念のもと「すべて

の子どもたちが未来の自分に希望を持ち、将来自立できるよう「できた」を増やしていく支援を行っています。『1

チーム』として一緒に笑い、一緒に悩み、一緒に考えることを大切にしているため「ほう・れん・そう」を徹底し、大

人も共に成長していくことができる事業所です。働きながらキャリアアップに向けた支援として、研修への参加や資

格を取得するための受講支援も行い、職員の「学びたい」を応援しています。

雇用形態 職種 指導員・支援管理者
免許・資格経験等

普通自動車免許、保育士、児童指導員、教員免許、作業療

法士、理学療法士、社会福祉士、言語聴覚士、等

休憩

時間

（分）

雇用期間
期間の定め

契約更新の可能性

就業時間

常勤　昼勤 9:30 18:30

仕事の

内容

求めている

適正・能力

(知識）

【求人職種の職務遂行上必要な、求職者の適正・能力(知識）についてご記入願います。】

児童発達支援管理責任者：児童の支援計画の作成、療育の実施、支援

の評価と改善(モニタリング)、家族支援、職員の管理　　等

指導員：発達障害のある子どもたちの直接支援、送迎、環境整備　　等

★支援力向上のため毎月職員は研修を行っています。また、虐待防止、障

がい者権利擁護の研修も行い、子どもたちの尊厳を守り、豊かに成長できる

サポートを行っています。

交代制

9:00 18:00

「子どもが好き！」な方

障がい者

求人数（名） 1 2

 区分　／　学歴 大学(新卒） 短大（新卒） 高卒（新卒） ＵＩＪターン・一般求職者 パート等

10,000～20,000 10,000～20,000 ～ ～

160,000 160,000

20,000～45,000 20,000～45,000

賞与(前年度実績）

雇用形態 正社員 正社員外（パートなど） 社内資格制度：

　通勤手当
24,000 会社費用負担

合計
190,000～

225,000

190,000～

225,000

賃金

基本給

その他

有給休暇

入社時
6ｹ月経過後 10

休日

 休日
 週休二日制
 年間休日数 112

最大 20

福利

厚生等

加入保険等

退職金制度
定年制
再雇用

勤務延長

売上に準じて)

教育制度

支援に必要な資格を取得する際は受講の支援をいたします。

諸手当

通勤手当、休日勤務
休業等

取得実績

 育児休暇
 介護休暇
 看護休暇

試用期間

正社員

パート等

なし

あり

あり

なし

あり なし

なしあり月額
実費

月額
実費

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

あり なし

日 祝


