
１.会社の情報 年 10 月 6 日  作成

  人

内パート 1 　人

２.仕事の情報

～ 70

① ～ 70

② ～ 70

③ ～

④ ～

⑤ ～

３.労働条件等

名 名 名 名 名 名

円  円 円 円 円／Ｈ  円

手当 円  円 円  円

手当 円  円 円 円 円／Ｈ  円

手当 円  円 円 円 円  円

円  円 円 円 円  円

（年　　 2 回、 計 4.0 ケ月） 見込

４.福祉条件等 5.補足事項・特記事項

上限 円 上限 円

 　　　平均残業時間：
日 日 （ 　）時間程度

※通勤手当は当社基準により支給

日 日 （公共交通機関利用は対象区間全額補助）

日 日

日 日

諸手当： 家族手当

（社内規定に従い支給）

残業手当

（時間外労働時間に応じ支給）

交替手当

（夜勤ｼﾌﾄ勤務時支給あり）

60 歳 歳 ※生産シフトは原則昼夜連続2交替

65 歳まで 歳まで ※ただし、生産量に応じ変動することがある
歳まで 歳まで

（　3ヶ月） （　ヶ月） ※試用期間中の処遇変更なし

【　企 業 求 人 情 報　シ ー ト　】  
2025

事業所名 東海興業九州株式会社 業種
製造業

自動車部品製造
従業員数

36

事業内容

自動車用樹脂部品製造会社です。クルマの窓回りなど

に装着され、雨・埃などの車内侵入を防いだり社外音の

遮音をするための「隙間を埋める」部品を製造販売して

います。大変革期にある自動車業界ですが、自動車の

電動化が進んでも無くなり難い製品を扱っている会社で

す。

会社の特徴

樹脂押出成形の専門ﾒｰｶｰとして押出成形～加工成形まで一気通貫で、自動車

外装部品、機能部品等の生産を行います。愛知県を拠点に国内外にｸﾞﾙｰﾌﾟ展

開している東海興業㈱の九州地区生産拠点であり、地域に密着した形で新たに

進出した新会社です。SDGS、ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙなど、持続可能な社会への各種活

動に対し東海興業ｸﾞﾙｰﾌﾟの一員として、貢献していけるような企業を目指し、生

産活動を行ってまいります。

雇用形態 職種
技能職

（製造ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ） 免許・資格経験等

なし(業務上必要な資格等は、会社が費用を負

担し取得いただきます)

大歓迎：QC検定 3級以上

休憩

時間

（分）

雇用期間
期間の定め

契約更新の可能性

就業時間

常勤　昼勤 8:10 17:10

仕事の

内容

求めている

適正・能力

(知識）

【求人職種の職務遂行上必要な、求職者の適正・能力(知識）についてご記入願います。】

・製造現場におけるモノづくり経験

・改善活動経験（QC活動経験、検定保有者 歓迎）
・機械/電気の知識、機械保全などの経験、資格をお持ちの方、大歓迎

自働車部品サプライヤーのプロフェッショナルとしてのプライド

を胸に「21世紀に飛躍し続ける企業」として樹脂を使用し

た押出成形～加工成形（プレス加工、曲げ加工、樹脂

射出成形等）で樹脂自動車部品を生産します。

交代制

17:10 2:10

20:10 5:10

障がい者

求人数（名） 1 1 3 若干

 区分　／　学歴 大学(新卒） 短大（新卒） 高卒（新卒） ＵＩＪターン・一般求職者 パート等

～ ～

220,000 195,000 180,000 200,000

賞与(前年度実績）

雇用形態 正社員 正社員外（パートなど） 社内資格制度：

　通勤手当
会社費用負担

合計

賃金

基本給

20～25

その他

有給休暇

入社時
6ｹ月経過後 10

休日

 休日
 週休二日制
 年間休日数 121

最大 20

休業等

取得実績

 育児休暇
 介護休暇
 看護休暇

試用期間

福利

厚生等

加入保険等

退職金制度
定年制
再雇用

勤務延長

正社員

パート等

なし

あり

あり

なし

あり なし

なしあり月額
実費

月額
実費

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

あり なし

月額
実費

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり


