
１.会社の情報 年 9 月 27 日  作成
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２.仕事の情報

～ 60
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③ ～

④ ～

⑤ ～

３.労働条件等

名 名 名 名 名 名

円  円 円 円 円／Ｈ  円

能力 手当 円  円 円 円  円

調整 手当 円  円 円 円 円／Ｈ  円

手当 円  円 円 円 円  円

円  円 円 円 円  円

（年　　 1 回、 109,800円×評価係数

４.福祉条件等 5.補足事項・特記事項

上限 上限 円

 　　　平均残業時間：
日 日 （ 　）時間程度

日 日 賞与は年俸の5％の109,800円を

日 日 年間の個人実績評価（0.6～1.4倍）により支給

日 日 （65,880円～153,720円）

月～金曜日まで常に配達ですので、

その間にある祝日は出勤です。

無事故・無違反手当：毎月6,000円

通勤手当は社内規定により自宅から

営業所まで片道２ｋｍ以上から支給対象

月の総支給額は、約215,000円前後となります。

60 歳 歳

70 歳まで 歳まで 夏季休暇　　お盆期間の約5日間(その年による）
歳まで 歳まで 冬期休暇　　元旦～1/5まで（5日間）

（3ヶ月） （　ヶ月）

【　企 業 求 人 情 報　シ ー ト　】  
2025

事業所名 株式会社コープサービスおおいた 宇佐営業所 業種
一般貨物運送業

（ルート配送）
従業員数

16

事業内容

生活協同組合コープおおいたの子会社として生協の主たる事

業である「宅配」の業務を受託。お客様のもとへ安心・安全な

コープ商品をご自宅へお届けする仕事です。

会社の特徴

生活協同組合コープおおいたの子会社です。宅配事業を受託し配送を中心とした

業務を行っています。１８才～６０才代までの幅広い老若男女が和気あいあい

とお客様（組合員）に喜んで頂けるよう働いています。新たに入社された社員に

は所長・チーフがマンツーマンで研修を行い約２カ月～３カ月後に一人で配達が

出来るまで育成教育を行います。

雇用形態 職種 ルート配送　サービス業
免許・資格経験等 普通自動車運転免許（AT限定可）

休憩

時間

（分）

雇用期間
期間の定め

契約更新の可能性

就業時間

常勤　昼勤 8:15 17:15

仕事の

内容

求めている

適正・能力

(知識）

【求人職種の職務遂行上必要な、求職者の適正・能力(知識）についてご記入願います。】

コープおおいたの商品を曜日毎に決まった配送ルートで1.5

ｔトラックで配送しています。お客様（組合員）とのコミュ

ニケーションを取り、商品のおすすめ等も行います。

交代制

人の役に立ち、喜ばれる仕事がしたい。人と接する仕事がしたい方が向いているお仕事です。お客様（組合員）の玄関先まで商品をお届けしますので体力も必要です。在宅の

お届け先では対面で対応します。明るくマナーを持った気持ちの良い対応が求められます。

障がい者

求人数（名） 2 2

 区分　／　学歴 大学(新卒） 短大（新卒） 高卒（新卒） ＵＩＪターン・一般求職者 パート等

8,000 8,000 ～

173,850 173,850

18,000 18,000

賞与(前年度実績）

雇用形態 正社員 正社員外（パートなど） 社内資格制度：

　通勤手当
26,000円 会社費用負担

合計 199,850 199,850

賃金

基本給

10

その他

有給休暇

入社時 2

6ｹ月経過後 10

休日

 休日
 週休二日制
 年間休日数 107

最大

休業等

取得実績

 育児休暇
 介護休暇
 看護休暇

試用期間

福利

厚生等

加入保険等

退職金制度
定年制
再雇用

勤務延長

正社員

パート等

なし

あり

あり

なし

あり なし

なしあり月額
実費

月額
実費

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

あり なし


