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３.労働条件等

１名 ２名 名 名

円  円 円 円 円／Ｈ

手当 円  円 円 ～ 円 ～ 円／Ｈ

手当

手当 円  円 円

円  円 円 円

（年　　 2 回、 ）

４.福祉条件等 5.補足事項・特記事項

上限 円 上限 円

平均残業時間：

日 日 （ 月10 　）時間程度

年間休日数　120日

日 日

日 日

日 日

※家族手当、時間外手当。休日勤務手当別途

60 歳 歳

65 歳まで 歳まで

歳まで 歳まで

（２ヶ月） （　ヶ月）

※勤務時間は原則８：００～１７：００

土・日曜日休み

11:00

会社費用負担

120

0

10

190,000 210,000

217000

210,000 200,000

7,0007,000 7,000

【　企 業 求 人 情 報　シ ー ト　】  

事業所名
旭タカロン株式会社

業種 製造業 従業員数
52

事業内容

産業廃棄物となったスーツ、作業着、古着をワタにリサイクル

しその原料を用いて主に自動車内装部品（吸遮音材）を

製造販売する循環型ビジネスを展開。

会社の特徴

100年に１度といわれる大変革期を迎えた自動車部材業界。不要衣類→反毛（わ

た）再生→フェルト部品転換を一貫して自社内で完結している国内唯一の会社。Ｅ

Ｖ化進展と環境対応を追い風に今後も様々な「挑戦」で変化対応企業を目指しま

す。

2024年５月６日作成

雇用形態
①生産技術職

②製造職 免許・資格経験等
休憩時

間（分）

雇用期間
期間の定め

契約更新の可能性

就業時間

常勤　昼勤 8:00 17:00

仕事の

内容

①生産技術職（メンテナンス）

②製造・加工職（ものづくり）

※本人の意志及び適性を見極め

　配属する

交代制

7:00 16:00

10:00 19:00

職種

求めている

適正・能力

(知識）
小さな事を大切にする（＝凡事徹底）　自己研鑽（学び）と努力を惜しまない人財

 区分　／　学歴 大学(新卒） 短大（新卒） 高卒（新卒） ＵＩＪターン・一般求職者 パート等

300,000  

基本給

求人数（名） １名 2名

GW・夏季・年末年始連続8日間休暇

休日

 休日

 週休二日制

 年間休日数

その他

賞与(前年度実績）

雇用形態 正社員 正社員外（パートなど） 社内資格制度：

　　通勤手当

賃金

合計 217,000 207,000 197,000

 

加入保険等

退職金制度
定年制

再雇用

勤務延長

有給休暇

入社時

6ｹ月経過後

最大

休業等

取得実績

 育児休暇

 介護休暇

 看護休暇

20:00

20

試用期間

福利

厚生等

正社員

パート等

なし

あり

あり

なし

あり なし

なしあり月額
実費

月額
実費

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり


