
１.会社の情報 年 7 月 31 日  作成

  人

内パート 1022 　人

２.仕事の情報

～

① ～ 60分

② ～ 60分

③ ～ 60分

④ ～ 60分

⑤ ～

３.労働条件等

名 名 名 名 名

円  円 円 円 円／Ｈ

手当 円  円 円 ～ 円 ～ 円／Ｈ

手当 円  円 円 円

手当 円  円 円 円

円  円 円 円

（年　　 2 回、 計 4.2 ケ月）

４.福祉条件等 5.補足事項・特記事項

上限 円 上限 円

 　平均残業時間：

日 日 （ 　）時間程度

日 日

日 日

日 日

60 歳 歳

65 歳まで 歳まで

歳まで 歳まで

（　3ヶ月） （　ヶ月）試用期間

福利

厚生等
加入保険等

退職金制度
定年制
再雇用

勤務延長

0

最大 20 0

休業等

取得実績

 育児休暇

 介護休暇

 看護休暇

6.8

その他

有給休暇

入社時 0 0

6ｹ月経過後 10

休日

 休日

 週休二日制

 年間休日数 108

賞与(前年度実績）

雇用形態 正社員 正社員外（パートなど） 社内資格制度：

　通勤手当
会社費用負担

 

前職の経験を踏まえて決定  

賃金

基本給 205,000 195,000 205,000

合計

求人数（名） 3 3 3

求めている

適正・能力

(知識）

【求人職種の職務遂行上必要な、求職者の適正・能力(知識）についてご記入願います。】

お客様とのコミュニケーションが好きな方

 区分　／　学歴 大学(新卒） 短大（新卒） 高卒（新卒） ＵＩＪターン・一般求職者 パート等

店舗業務として、店舗では店長・リーダー・売場係の3つの役

割に分かれて店舗の運営を行います。

その他にも本部業務として、店舗運営部・商品部・ロジスティ

クス部・経営企画部・店舗開発部・システム部・マーケティン

グ部・財務経理部・人事総務部がございます。

交代制

7:45 16:45

8:45 17:45

10:15

11:15

雇用形態 職種 総合職
免許・資格経験等 普通運転免許（AT限定可）

20:15

休憩

時間

（分）

雇用期間
期間の定め

契約更新の可能性

就業時間

常勤　昼勤

仕事の

内容
19:15

【　企 業 求 人 情 報　シ ー ト　】  
2023

事業所名 株式会社グッデイ 業種 小売・流通 従業員数
1,501

事業内容

■ホームセンターグッデイの経営

　福岡41、大分8、佐賀7、熊本4、山口3、EC　計64

店

■ファブラボ太宰府の運営

　ファブラボとは3Dプリンターやレーザーカッターを常設したデ

ジタル工房。自由なものづくりの可能性を拡げることができ

る場所です。

会社の特徴

「家族でつくるいい一日」を事業理念に、ホームセンターとしてお客様の暮らしに必要な

商品をお届けしております。リアル店舗を持つ強みを活かして、全店舗でのワークショッ

プの開催や災害時の物資提供等の活動も行っております。

近年はホームセンター事業にとどまらず、オフィスグリーン事業やファブラボ太宰府の運

営といった新規事業にも積極的にチャレンジしております。また、DX化も他社に先駆け

て取り組んでおり、2022年には日本DX大賞の大規模法人部門大賞を受賞しており

ます。

正社員

パート等

なし

あり

あり

なし

あり なし

なしあり月額
実費

月額
実費

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有

なしあり

なしあり

なしあり

土 日 祝

隔週毎週

労災雇用

シフト勤務表
会社カレンダー

財形厚生

他健康
なしあり

なし有


