
１.会社の情報  作成

  人

内パート 2 　人

２.仕事の情報

あり なし

あり なし ～ 100

① ～

② ～

③ ～

④ ～

⑤ ～

３.労働条件等

名

円／Ｈ

残業 手当 ～ 円／Ｈ

手当 円  円 円

手当 円  円 円

あり （年　2　回、 計　　ケ月） なし

４.福祉条件等 5.補足事項・特記事項

実費 上限 円 実費 上限

月額 月額 円

土 日 祝 土 日 祝
毎週 隔週 毎週 隔週  固定残業代：

99 日 日 時間外労働の有無に関わらず
40時間分の時間外手当を支給。

勤務表 シフト制 勤務表 シフト制 40時間を超える時間外労働分は
0 日 日 法廷通り追加で支給します。

10 日 日
20 日 日  基本給は経験・年齢により決定

あり なし あり なし
あり なし あり なし
あり なし あり なし
雇用 労災 雇用 労災
厚生 財形 厚生 財形
健康 他 健康 他
あり なし あり なし

66 歳 歳
70 歳まで 歳まで

歳まで 歳まで
有（ 6ヶ月） なし 有（　ヶ月） なし

【　企 業 求 人 情 報　シ ー ト　】  
2023年4月20日

事業所名 江上トーヨー住器株式会社 業種 卸売業・小売業 従業員数
13

事業内容 会社の特徴

雇用形態
正社員

職　　種 現場業務員
免許・資格経験等

休憩
時間
（分）

  パート等

雇用期間
期間の定め

契約更新の可能性

就業時間

常勤　昼勤 8:00 17:30

仕事の
内容

交代制

賃金

基本給 150,500～200,000円  

43,500～58,000円  

求めてい
る適正・能
力(知識）

【求人職種の職務遂行上必要な、求職者の適正・能力(知識）についてご記入願います。】

 区分　／　学歴 大学(新卒） 短大（新卒） 高卒（新卒） ＵＩＪターン・一般求職者 パート等

合計 194,000～258,000円

求人数（名） ２　名

賞与(前年度実績）

雇用形態 正社員 正社員外（パートなど）
 社内資格制度：

　通勤手当
10,000 会社費用負担　　　有　　　無

会社カレンダーによる

有給休暇
入社時

6ｹ月経過後

最大

休業等
取得実績

 育児休暇
 介護休暇
 看護休暇

休日

 休日
 週休二日制

 年間休日数

その他
会社カレンダーによる

試用期間

福利
厚生等

加入保険等

退職金制度
定年制
再雇用

勤務延長

お客様宅や新築現場にて、サッシやエクス

テリアの配送、フェン ス・ウッドデッキ等の組

立、取付工事を行います。また、会社にて

サッシ等の組立作業も行います。

現場へは社用車（ＭＴ）を使用

東証一部上場企業 株式会社LIXILのフランチャイズチェーン

登録店。

1969年ガラス屋さんとして創業。自転車に乗り、物差しをもっ

てガラスの修理に行っていた当時から窓と共に歩んできまし

た。 現在は住宅の「うち」と「そと」に対応し、開口部、水回り、

庭、太陽光発電・・・様々な商材を多数取り揃え、地域密着販

売店として技術を高め、お客様に快適な生活を提供し今の地

球環境問題に対応にすべく日々研鑽を続けている会社です。

アルミサッシ/住宅設備機器・住宅

建材/オール電化製品/太陽光発電

システム/外構エクステリア工事全

般/住宅リフォーム

◆65歳以下(定年66歳の為)

◆高卒以上

◆普通自動車免許(ＡＴ限定不可）

◆建築・リフォーム・外構・エクステリア等の工事経験あれば優遇

◆住宅・庭に興味のある方

◆未経験・初心者OK 研修受講も各種あり
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